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1. Objeto del estudio

El Objeto del presente informe, consiste en analizar los precios minimos necesarios al que deben ofertar sus servicios las personas fisicas o
juridicas que ejerzan la actividad econdémica de buzoneo, consistente en la entrega domiciliaria de material informativo, basicamente comercial,
en forma de folletos, catalogos, muestras de productos o similares. Se trata de una actualizacion del informe con mismo objeto emitido el 10 de
octubre de 2022.

2. Documentacién Utilizada.

- Resolucion de 27 de abril de 2011, de la Direccion General de Trabajo, por la que se registra y publica el Il Convenio colectivo estatal de
empresas de reparto sin direccionar.

- RD 99/2023 de 14 de febrero, por el que se fija el salario minimo interprofesional.

- Tablas estadisticas del Instituto Nacional de Estadistica. Resultados de explotacidn segun actividad principal para el epigrafe CNAE 532.
Actividades Postales y de Correos.

- Informes de la Asociacion Nacional de Empresas del Buzoneo sobre la ratio folletos entregados/tiempo empleado.
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Para poder obtener un célculo aproximado de cual puede ser un precio minimo de venta de los servicios de la actividad de buzoneo, debemos

desagregar las principales partidas que componen estos gastos. A saber:

- Gastos de personal. Incluyen los gastos del personal de produccidn con los puestos de repartidor, jefe de equipo y de administracion. Son

gastos directos a la explotacion, salvo el personal de administracion, que se trataria de un coste indirecto.

- Servicios exteriores: Incluyen arrendamientos de locales y/o vehiculos, rentings, gasolina, suministros, seguros, publicidad, reparaciones,

servicios profesionales, entre otros. Se trata fundamentalmente de costes indirectos.

3.1. Sobre el coste empresa del repartidor de los folletos.

Estamos ante un gasto basico para la cuenta de explotacion de las empresas que realizan esta actividad, el grupo profesional més bajo para

el puesto de repartidor, es la categoria de aspirante. Elegimos el mas bajo, dado que vamos buscando el costé minimo al que se pueden

prestar los servicios, lo que significa un coste de 1.091,54 euros al mes.

TRABAJADOR BRUTO ANUAL BRUTO LIQUIDO COSTE EMPR [S.S.EMPRESA |TOTAL TC1 (S.S. TRAB COSTE EMPR ANUAL
GRUPO 4 REPARTIDOR ESPECIALISTA 10.660,00 888,33 831,92 1.169,05 280,71 337,12 56,41 14.028,56
GRUPO 5 REPARTIDOR ASPIRANTE 9.950,00 829,17 776,51 1.091,18 262,02 314,67 52,65 13.094,20
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No obstante, el RD 99/2023 establecio un nuevo salario minimo interprofesional que se sitla por encima del coste de ambos grupos profesionales.

Asi por tanto, el coste minimo bruto se sitGa en 15.120 euros anuales segun el Real Decreto, lo que supone un coste anual de 19.981,08 euros.

TRABAJADOR BRUTO ANUAL |BRUTO LIQUIDO COSTE EMPR TOTAL TC1 |S.S.EMPRES COSTE EMPRESA ANUAL
GRUPO 4 RPARTIDOR ESPECIALISTA 15.120,00 1.260,00 1.178,73 1.665,09 486,36 405,09 19.981,08
GRUPO 5 REPARTIDOR ASPIRANTE 15.120,00 1.260,00 1.178,73 1.665,09 486,36 405,09 19.981,08

Toda vez que tenemos claro el coste del repartidor al afio, debemos establecer qué coste tiene al dia, para lo que debemos acudir al Art. 26 del

convenio que establece una jornada de 39 horas semanales de trabajo efectivo, 7,8 horas cada dia, y 1.755 horas al afio. De esta forma, tenemos

un coste diario de 88,80 euros por un repartidor con el grupo profesional mas bajo, cobrando el SMI.

Coste Anual 19.981,08
Horas anuales 1.755,00
Coste hora 11,39
Coste diario 88,80

Para conocer cuanta produccion son capaces de repartir, nos hemos basado en una estimacion de la ANEB que estipula que por cada hora se

pueden entregar del orden de 400 folletos, segun las caracteristicas del reparto. Eso significa que cada dia, un repartidor puede entregar 3.120

folletos. Costando cada dia de un repartidor 88,80 euros, nos queda un precio minimo de coste de 28,46 euros por cada mil folletos repartidos.



En conclusidn, el coste empresa del repartidor de folletos mas bajo que puede existir es de 28,46 euros por millar.

Coste diario 88,80
Folletos diarios 3.120,00
Coste por millar 28,46

3.2. Sobre el coste empresa del jefe de equipo.
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En este punto, tenemos una limitacion al alcance, pues no existe calculo, ni podemos determinarlo de ninguna manera, de cuantos jefes de equipo

son necesarios por cada reparto. Solamente nos limitamos a indicar el coste que tienen las distintas categorias profesionales, a fin de conocer

que si existe un jefe de equipo en el servicio contratado, con la menor categoria existente, tiene un coste diario para la empresa de buzoneo de

un minimo de 1.416,89 euros al mes.

TRABAJADOR BRUTO ANUAL |[BRUTO LIQUIDO COSTE EMPR [S.S.EMPRESTOTAL TC1 |S.S. TRAB [COSTE EMPR ANUAL
GRUPO 1. TECNICOS 19.980,00 1.665,00 1.559,27 2.191,14 526,14 631,87 105,73 26.293,68
GRUPO 2. COORDIANDOR Y OFICIAL ADMINISTRATIVO 17.050,00 1.420,83 1.330,61 1.869,82 448,98 539,21 90,22 22.437,80
GRUPO 3. CONTROLADOR, JEFE DE EQUIPO, ALMACEN Y COMERCIAL 12.920,00 1.076,67 1.008,30 1.416,89 340,23 408,60 68,37 17.002,72

Estando dicho salario bruto nuevamente por debajo del Salario Minimo Interprofesional, volvemos a acudir al calculo modificado con un salario

bruto de 15.120 euros, y un coste empresa anual de 19.981,08 euros.
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TRABAJADOR

BRUTO ANUAL

BRUTO

LIQUIDO

COSTE EMPR

TOTAL TC1

S.S.EMPRES

COSTE EMPRESA ANUAL

GRUPO 3 CONTROLADOR, JEFE DE EQUIPO, ALMACEN Y COMERCIAL

15.120,00

1.260,00

1.178,73

1.665,09

486,36

405,09

19.981,08

En conclusion, al coste empresa del repartidor calculado en el punto 3.1, de 28,46 euros por millar de folletos repartidos, habria que sumarle el

coste empresa del jefe de equipo. No pudiendo determinar cuantos jefes de equipo se necesitan por cada millar de folletos, no sumaremos

cantidad alguna al precio minimo, estableciendo la salvedad que si la empresa prestadora del servicio tiene un jefe de equipo, el coste subiria

notablemente, dado que el menor coste diario de un jefe de equipo es de 88,80 euros por dia.

Coste Anual 19.981,08
Horas anuales 1.755,00
Coste hora 11,39
Coste diario 88,80
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3.3. Sobre el coste empresa del personal de administracion.

En este punto, al igual que el anterior, tenemos una limitacion al alcance, pero esta vez se debe a que estamos ante un coste indirecto que figura
en la rabrica de gasto de personal de la entidad, por lo que no podemos establecer relacion con la produccion de ninguna manera, ni siquiera
podemos acudir al Instituto Nacional de Estadistica como haremos con el resto de los costes indirectos, dado que los costes de personal a nivel
contable estdn agregados los directos y los indirectos. Nuevamente, nos limitamos a indicar el coste que tiene las distintas categorias
profesionales, a fin de conocer que si existe personal de administracion contratado por la entidad, éste tiene un coste anual para la empresa de
buzoneo con un minimo de 14.028,56 euros al mes, al igual que en los puntos anteriores, el convenio no es suficiente para cubrir el Salario

Minimo Interprofesional, por lo que volvemos al coste anual de 19.981,08 euros de la segunda tabla abajo expuesta.

TRABAJADOR BRUTO ANUAL |BRUTO LIQUIDO COSTE EMPR TOTAL TC1 |S.S.EMPRES COSTE EMPRESA ANUAL
GRUPO 4 REPARTIDOS ESPECIALISTA,

AUXILIAR ADMINISTRATIVO Y 10.660,00 888,33 831,92 1.169,05 337,12 280,71 14.028,56
ALMACENERO

TRABAJADOR BRUTO ANUAL |BRUTO LIQUIDO COSTE EMPR TOTAL TC1 |S.S.EMPRES COSTE EMPRESA ANUAL
GRUPO 4 REPARTIDOS ESPECIALISTA,

AUXILIAR ADMINISTRATIVO Y 15.120,00 1.260,00 1.178,73 1.665,09 486,36 405,09 19.981,08
ALMACENERO

Nuevamente.

Coste Anual 19.981,08

Horas anuales 1.755,00

Coste hora 11,39

Coste diario 88,80
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3.4. Sobre el coste de los servicios exteriores necesarios para la actividad.

En los puntos anteriores hemos detallado los costes directos de personal que necesitan las empresas de buzoneo para desarrollar su actividad,
pero a dicha cifra hay que sumarle que también se necesitan medios externos para ejercer la actividad, esto es alquiler de vehiculos y gasolina
para poder realizar los desplazamientos, gastos de suministros varios como electricidad, alquiler de locales y resto de conceptos establecidos
en el concepto “servicios exteriores” definido en el Real Decreto 1514/2007 de 16 de noviembre, por el que se aprueba el Plan General de
Contabilidad.

Hemos de puntualizar que cabe la posibilidad que las entidades tengan vehiculos, locales u otros bienes necesarios para la actividad
adquiridos en propiedad, y por ello no consten en este gasto por servicios exteriores. En caso de que hubiera bienes en propiedad, el coste
de la depreciacién de los mismos no estaria incluidos en esta partida, por lo que el coste real seria mayor. Esta conclusion casa con el objeto

del presente informe, que no es mas que establecer un coste minimo a partir del cual se puede prestar el servicio.

Segun el INE, el coste de servicios exteriores supone un promedio del 17,6% de la cifra de ventas. A la fecha del presente informe no existe

actualizacion del INE para 2021.



Resultados de explotacion

Resultados de explotacion segun actividad principal (CNAE-2009 a 1, 2 y 3 digitos)

Unidades: Miles €

b |

2020
5.681.393
260
-897
70.216
2.187.318
3.563.654
174.800

2.312.514
14.622
73.332

2.371.224

2.241.849

1.758.589

483.261
129.375

18,95%
Notas: 0,02

Datos protegidos por secreto estadistico a nivel 3

2019
5.546.734
756
361
62.805
1.917.944
3.692.713
162.581

2.558.202
13.771
128.467
2.672.897
2.301.730
1.818.997
482.732
371.167

17,52%
0,07

b |
b |

2018
5.157.683
1.525
476
71.983
1.939.803
3.291.863
146.616

2.302.751
15.469
133.329
2.420.611
2.117.217
1.677.999
439.218
303.394

16,33%_

0,06

5,0%

Valor de la produccidn =Cifra de negocios +Variacion de existencias de productos +Trabajos realizados para el activo +Otros ingresos de gestion - Consumo de bienes y servicios para reventa

Valor afiadido a precios de mercado =Valor de la produccién - Consumo de materias primas, productos intermedios y aprovisionamientos - Gastos en servicios exteriores

Valor afiadido a coste de los factores =Valor afiadido a precios de mercado - Impuestos ligados a la produccidn +Subvenciones a la explotacién

Excedente bruto de explotacién =Valor afiadido a coste de los factores - Gastos de personal

Fuente:
Instituto Nacional de Estadistica
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De tal suerte, sabemos que los servicios exteriores necesarios para ejercer la actividad promedian un 17,6% de las ventas. Dado que el objeto del
informe es localizar un precio minimo al que prestar el servicio, aplicaremos ese porcentaje sobre la suma de los costes directos, es decir, los definidos

en los puntos 3.1y 3.2. Asi, podemos concluir que los costes por servicios minimos elevan el coste minimo al que prestar el servicio en 5,01 euros
por cada millar de folletos entregados.

Coste por millar repartidor 28,46
Coste por millar jefe de equipo n.d.
Coste por millar administracién n.d.
Suma 28,46
Servicios exteriores - 17,6% 5,01
Suma total 33,47

10
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3.5. Conclusiones al método de célculo del precio minimo al que poder prestar el servicio de buzoneo

Podemos concluir que el precio minimo de venta de cada millar de folletos proviene de las siguientes formulas matematicas.

1)
Coste directo: Coste repartidor por millar + Coste jefe de equipo por millar
Coste directo: 28,46€ + dato no disponible
2)
Coste de servicios exteriores: Coste directo = 17,6%
28,46€ * 17,6% = 5,01€
3)

Precio Millar Folletos: Coste directo + Coste de servicios exteriores + Coste de administracion

Precio Millar Folletos: 28,46€ + dato no disponible + 5,01€ + dato no disponible
Precio Minimo Millar Folletos: 33,47€

A estas formulas le hacemos las siguientes salvedades.

- Los datos no disponibles encarecen el precio minino del millar de folletos

- Falta afiadirle un margen comercial para la obtencion de beneficios

11
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Del trabajo realizado, podemos concluir que para el afio 2023 el precio minimo a partir del cual se podria ofertar servicios de buzoneo es de

33,47 euros por cada millar de folletos. Este precio esta considerado con las categorias profesionales mas bajas del convenio, y no tiene adicionados

determinados costes que no se pueden calcular, en concreto los definidos en los puntos 3.2 y 3.3 del presente informe, es decir jefes de equipo y

personal de administracion. Asi como tampoco tiene adicionado ningun margen comercial para obtener beneficio en la actividad.

En comparacién con el anterior informe emitido el 21 de octubre de 2022, concluimos que existe una variacion de precios entre ambos informes de

2,61 euros por cada millar de folletos, esto es un incremento de precios de un afio para otro del 8,46%, consecuencia directa del escenario inflacionista

actual y el incremento del Salario Minimo Interprofesional aprobado para 2023

Precio minimo 2022 30,86
Precio minimo 2023 33,47
Diferencia 2,61
Tasa de variacion 23/22 8,46%

En Sevilla, a 11 de abril de 2023
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